

Faglig profil = Uddannelseslægens kompetencer fordelt på de syv lægeroller
(udfyldes og ajourføres løbende af uddannelseslægen)

Dato:

Navn:

Medicinsk ekspert, lægefaglig

· Lægevidenskabelig viden, færdighed og holdning 

· Udredning, diagnostik og behandling

· Lægefaglige prioriteringer

· Identifikation og løsning af sundhedsfaglige problemstillinger
	Kompetencer på individniveau


	

	Kompetencer på gruppe-/organisationsniveau


	

	Kompetencer på samfundsniveau


	


Sundhedsfremmer

· Vejledning og rådgivning om sundhedsfremmende initiativer

· Reaktion på tilbagevendende skadevoldende / sygdomsfremkaldende faktorer

· Profylakse

· Sundhedsfremmende tiltag
	Kompetencer på individniveau


	

	Kompetencer på gruppe-/organisationsniveau


	

	Kompetencer på samfundsniveau


	


Kommunikator
· Dialog med patient / pårørende / fagfæller og andre samarbejdspartnere

· Indhentning og videregivelse af information

· Formidling af faglige problemstillinger (metoder og medier)

· Beherskelse af forskellige medier (talte, skrevne og visuelle)
· Give og modtage feedback
	Kompetencer på individniveau


	

	Kompetencer på gruppe-/organisationsniveau


	

	Kompetencer på samfundsniveau


	


Samarbejder

· Samarbejde med patienter og pårørende

· Patient empowerment

· Samarbejde med andre personalegrupper
· Teamsamarbejde (leder og teammedlem)
· Fælles arbejdsforpligtigelser
	Kompetencer på individniveau


	

	Kompetencer på gruppe-/organisationsniveau


	

	Kompetencer på samfundsniveau


	


Leder/administrator/organisator

· Prioritering (egen og andres tid)

· Patientforløb på tværs af afdelinger og sektorer

· Mødeledelse

· Konflikthåndtering

· Formelle organisatoriske poster

· Patientsikkerhed

· Kvalitetsarbejde
	Kompetencer på individniveau


	

	Kompetencer på gruppe-/organisationsniveau


	

	Kompetencer på samfundsniveau
	


Akademiker/forsker og underviser

· Refleksiv tilgang til egen og andres praksis

· Evidensbaseret viden og omsætning af forskning til praksis

· Forsknings- og udviklingsprojekter

· Ansvar for egen læring (livslang læring)

· Undervisning, supervision og vejledning
· Bidrage til uddannelsesmiljø
	Kompetencer på individniveau


	

	Kompetencer på gruppe-/organisationsniveau


	

	Kompetencer på samfundsniveau


	


Professionel

· Omhu og samvittighedsfuldhed

· Forvaltning af faglighed i overensstemmelse med lægeløfte og lovgivning

· Beslutningstagen på baggrund af begrænset information

· Patientens autonomi

· Rollemodel

· Egne grænser

· Etiske dilemmaer

· Velafbalanceret forhold mellem arbejds- og fritidsliv
	Kompetencer på individniveau


	

	Kompetencer på gruppe-/organisationsniveau


	

	Kompetencer på samfundsniveau
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